Programa de incentivos de 2020

Resumen

“Me gusté mucho haber participado en el programa, ya que...pude mejorar mi vocabulario de inglés, fue divertido, y es
muy bonito saber...que eres buena en algo que no habias descubierto por ti misma.” - Estudiante de 7°

Objetivos

El objetivo principal del programa fue ofrecer una dinamica diferente para motivar a los estudiantes al
aprendizaje del inglés a través de una competencia sana, reforzando asi la importancia del inglés y
demostrando las puertas que puede abrir y las oportunidades que este conocimiento puede brindar.
También para inculcar valores de respeto, puntualidad, ética de trabajo y confianza.

Resultados

Este afio contamos con la participacion de un colegio, de 9 docentes de inglés de los grados 6° a 11° y de 513
estudiantes de 45 cursos de los cuales 137 ganaron unos 190 incentivos. Al final del programa, unos 320
estudiantes respondieron a las encuestas de estudiante. A continuacidon se muestran algunos resultados:

- Engeneral, un 62% de los estudiantes se motivaron mas con los incentivos

- Aumenté la motivacion un promedio de 24% por estudiante participante con los incentivos
- Un 97% dijeron que si es bueno recibir incentivos por sus trabajos

- Un 94% dijeron que si les gustaria participar de nuevo en el programa

Se noté una menor participacién en comparacién con el afo pasado por los cambios al calendario escolary la
transicion a clases virtuales por la pandemia. También, hubo un colegio que no participd este afio. Aunque
tuvimos que adaptarnos a una situacion fluida, logramos cumplir las metas y los compromisos del programa.
Ademas, dadas las sugerencias del afio anterior, introducimos algunos cambios que fueron bien recibidos:

- diferentes tipos de incentivos, incluso incentivos académicos y de diversion
- mayor interaccién con hablantes nativos
- mastiempo y flexibilidad para desarrollar los proyectos

Lo mas importante no son los incentivos sino el sentido de logro y el reconocimiento por parte del docente y
de los comparieros. El propdsito de los incentivos es impulsar a los estudiantes a los que les falta la
motivacion y a la vez reconocer a los estudiantes ya motivados de una forma diferente que la nota. Con el
programa la motivacidon sigue aumentando y este afio empezamos a consolidarla con los incentivos
académicos.
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Casos de éxito

“Si, dos...Trabajo colaborativo con [...]. Ganaron primer puesto y mejoro su nivel de inglés. [...] se interesé por
mejorar su nivel...Trabajo colaborativo con participacion de estudiantes de diferentes grados...los estudiantes
excelentes apoyaron a los que no eran muy buenos y ganaron premio.” - Docente 1

“Si tuve un caso especial con el estudiante [...], iniciando las clases virtuales era un estudiante que generaba
indisciplina y saboteaba la clase, sin embargo participd en el proyecto y fue ganador de un diccionario, se
sintid tan feliz que en una de las clases mostro a sus compafieros el premio y dijo que iba a empezar a usar
Duolingo para aprender otros idiomas.” - Docente 2

Encuesta estudiantil

Al finalizar el programa de incentivos, se hizo una encuesta a los estudiantes para evaluar el impacto del
programa con los siguientes resultados de las 320 respuestas:

1. {Qué te motiva en el estudio?

“Ver a mi mamda orgullosa”

“El hecho de ser mejor cada dia”

“El suefio de ser alguien importante a un futuro”

“Conocer el mundo y aprender nuevos idiomas y culturas”

“Aprender, obtener buenos resultados, y ser de los mejores”

“Poder tener una buena carrera profesional y ayudar a mi familia”

“El hecho de que puedo tener muchas oportunidades si aprendo inglés”

2. De 1 a 10, califica tu nivel de motivacién en la clase de inglés: promedio de 8.1

1 = sin motivacion, 10 = super motivado

3. De 1 a 10, califica tu nivel de motivacién hacia una actividad o proyecto en la clase de inglés:
1 = sin motivacion, 10 = super motivado

Sin incentivos promedio de 8.0
Con incentivos promedio de 9.0
4. {Te parece bueno recibir incentivos por tus trabajos? 97% dijeron que si

“Me senti feliz por recibir mi diccionario”

“Me hace sentirme mejor al decirme que quedaron bien mis trabajos”

“Si, motiva a muchos de los estudiantes a esforzarse mds para conseguirlo”

“Si, porque cuando recibo incentivos me motiva mucho mds a seguir aprendiendo”

“Me gusta pero no todo tiene que ser incentivado porque también debemos
hacerlo porque queremos no porque nos den algo para hacerlo”

“Es bueno recibir incentivos, pero creo que cada uno debe trabajar porque quiere
y le nace hacerlo sin necesidad de recibir un premio cada vez que lo hace”




5. ¢Quienes consideras que deberian recibir los incentivos? El estudiante con ...

A) La nota mas alta B) El mejor esfuerzo C) El mejor desempefio
3% 72% 25%
6. éParticiparias nuevamente en un contrato para recibir un incentivo? 94% dijeron que si

7. éQué te gusto sobre el programa?

“La competencia”

“Los incentivos porque motivan a mejorar y trabajar”

“Que todos tenemos las mismas oportunidades de ganar”

“Que era dindmico y todos los estudiantes se esforzaban por ganar”
“Que hubo varios ganadores, habian muchas oportunidades de ganar”
“Me gusta la participacién y como la gente le mete la ficha para ganar”
“Que promueve y fomenta en los estudiantes el querer aprender inglés” eros
“La inclusidn a los que son buenos en la materia, y los que se les dificulta” ""J""‘"‘%é&-aﬁgm
“Que era un reto para esforzarme y hacer bien las cosas para tener un reconocimiento” dmr'ﬁu#mr

8. éQué no te gusto sobre el programa?

“Me gusto todo”

“Que habia mucha competencia”

“Que eran muy pocos ganadores”

“Que no todos recibieron algo por su esfuerzo”

“El incentivo porque fue el mismo del afio pasado”

“Siempre son los mismos chicos que ganan y eso desmotiva”

“Que no hubiera por lo menos una felicitaciones o un mensaje alusivo para todos”

“Los incentivos preferiria que todos tuvieran su premio reducir un poco los premios > J!OWCOW et
. ey ferasna
de los ganadores y hacer que la premiacidn sea para todos” jUerzo

9. Comentarios

“Que es una actividad chevere y que es muy divertida”

“Gracias a los docentes de inglés por su apoyo en estas actividades”

“Gracias a las personas que nos dan este empujon para seguir y que nos guste mds”

“Me parece muy bueno el programa de incentivos y pues ojala se sigan dando mas oportunidades como esta”

“Pienso que un incentivo es mds significativo porque si valoran el esfuerzo, si lo notan y lo aprecian es muy gratificante
saber que puede haber un impulso para mejorar”




Datos de las encuestas

DEMOGRAFIA

General |Masculino | Femenino | 6° 7° 8° 9° 10° 11°
No. de encuestas * 320 138 181 53 64 9 38 88 68
Participd en el programa| 185 87 98 33 28 1 16 70 37
Gand algun incentivo 84 30 54 7 15 1 11 29 21

MOTIVACION HACIA EL INGLES (PROMEDIO DE GRUPO)

1 = sin motivacion, 10 = super motivado

General |Masculino | Femenino | 6° 7° 8° 9° 10° 11°
General 8.1 8.1 8.1 8.7 8.1 7.9 7.9 8.1 7.8
Proyecto sin incentivos 8.0 7.8 8.2 8.3 7.9 6.0 8.6 7.9 7.8
Proyecto con incentivos 9.0 8.6 9.4 8.8 9.4 9.0 9.1 8.9 9.2

CAMBIO DE MOTIVACION HACIA UN PROYECTO DE INGLES CON INCENTIVOS (POR ESTUDIANTE)

General |Masculino | Femenino | 6° 7° 8° 9° 10° 11°
Mas motivado 62% 52% 72% 55% 68% | 100% | 50% 59% 75%
No cambio 32% 39% 26% 32% 27% 0% 50% 36% 21%
Menos motivado 5% 9% 1% 14% 0% 0% 0% 5% 4%
% de cambio (prom.) 2 +24% +23% +25% +20% | +33% | +50% | +11% | +18% | +35%

INCENTIVOS

General |Masculino | Femenino | 6° 7° 8° 9° 10° 11°
Bueno recibir incentivos | 97% 94% 99% 98% 97% | 100% | 95% 96% 98%
Razon - Esfuerzo 72% 67% 76% 60% 61% 89% 74% 79% 81%
Razén - Desempeiio 25% 28% 22% 38% 30% 11% 26% 18% 18%
Razon - Nota 3% 5% 2% 2% 9% 0% 0% 2% 1%

GENERAL

General |Masculino | Femenino | 6° 7° 8° 9° 10° 11°

Participar de nuevo 94% 91% 97% 88% 96% 100% | 100% | 93% 97%

1 1 estudiante eligid no especificar su sexo

2 No incluye los valores atipicos y los puntajes de los estudiantes ya stiper motivados




Datos generales

PARTICIPACION
2018 2019 2020 Cambio
No. de colegios 1 2 1 -50%
No. de docentes 10 16 9 -44%
No. de contratos 43 60 11 -82%
No. de cursos 39 64 45 -30%
No. de participantes 828 1600 513 -74%
Grados 6° hasta 11° | 4° hasta 11° 6° hasta 11° -
INCENTIVOS
2018 2019 2020 Cambio
No. de ganadores 248 456 137 -70%
No. de incentivos® 208 513 190 -63%
Cine, Manoa, Class reader (23), diccionario (23),
Guatika, pizza, | Cine, burger, | curso en linea (22), burger (95),
Incentivos burger helado helado (14), balén (7), ... --

1 Algunos estudiantes ganaron mds de un incentivo

Estudiante de 7°

Estudiantes de 11°




